EIGHT

DIE BERATUNGSUNTERNEHMER

MINDEIGHT - DIE BERATUNGSUNTERNEHMER mit Leidenschaft und einem einzigartigen achtsamen IT-
Managementansatz.

Unternehmergeist, Achtsamkeit und Wertschatzung fir jeden Menschen — das sind die Grundpfeiler der
MINDEIGHT-Unternehmensgrindung 2016, die uns weitertragen und als IT-Strategie-Beratungsunternehmen
einzigartig machen. Wir verantworten wirksam die IT-Strategiekonzeption, Transformation und Umsetzung
geschaftskritischer IT-Herausforderungen fir renommierte IT-Entscheider aus dem gehobenen Mittelstand und fur
internationale Konzerne. Aus einer gesamtheitlichen Unternehmensperspektive heraus entwickeln wir in der
Organisation strategisch und technologisch Fahigkeiten fir eine wirksame Digitalisierung.

Consultant IT-Management

Unsere Zukunftsthemen mitgestalten

= Als leidenschaftlicher angehender Berater unterstiitzen Sie mit unserem Team fuihrende ClOs, CDOs und
CFOs fuhrender Unternehmen dabei, an der Schnittstelle zwischen Strategie und Technologie
zukunftsweisende Strategien und Lésungen zu entwickeln

= Gemal lhrer Expertise, Starken und personlichen Interessen lUbernehmen Sie schnell Projekt- und
Managementverantwortung, indem Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Topmanagement unserer
nationalen und internationalen 67 Klienten Projekte in den Feldern IT-Strategie, Digitale Transformation,
IT-Sourcing, Cloud etc. unterstiitzen

= In thematisch vielfaltigen Projekten bauen Sie erste Fachexpertise auf und entwickeln sich an der Seite
eines personlichen Mentors auch Uber die Grenzen Ihres Fachgebietes hinaus

= Unternehmergen? Als Unternehmer agieren; ldeen einbringen und neben dem Projektgeschaft
Beratungsprodukte fur Klienten oder unser Unternehmen (weiter)entwickeln und echte IT-Wertbeitrage
realisieren

lhr Profil

= Grol3es Interesse an der IT-Managementberatung

= B.Sc. oder M.Sc. Universitats-Abschluss in Wirtschaftsinformatik, Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Natur- oder Wirtschaftswissenschaften, BWL oder verwandten Fachbereichen

= Unterstltzung unserer Beratungsunternehmer in allen IT-Management-Themen

= Vorbildliches People-Management (Klientenzentriertes 360° Grad Mindset), Service- und Performance-
Orientierung auf héchstem Niveau

= Erste Erfahrungen in der Anwendung von Management-Methoden und Analysetools

=  Mit emotionaler Intelligenz und Empathie bauen Sie erste vertrauensvolle Klientenbeziehungen im digitalen
Umfeld auf

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an Hr. Frank Reichert (Director, MINDEIGHT)
unter frank.reichert@MINDEIGHT.de. Ihre Fragen beantworten wir personlich unter +49 160 368 13 54.

Weitere Stellenangebote und Informationen zu unserer achtsamen BERATUNGSUNTERNEHMER-Welt unter
www.MINDEIGHT.de
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